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PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Kierunek studiéw: Psychologia, Wydziat Filozofii i Nauk Spotecznych
Poziom studiow: 5-letnie jednolite studia magisterskie
Tryb studiéw: Stacjonarny

Rok studiow: po III roku (100 godzin)

1. Podstawa prawna:

* Regulamin Praktyk studenckich na kierunku Psychologia Wydziatlu Filozofii i Nauk Spotecznych
* Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. Poz. 1668) art.
107

* Regulamin studiéw Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 30 kwietnia 2019

* Program studiow dla kierunku Psychologia Wydziatu Filozofii i Nauk Spotecznych UMK

2. Cele obowiazkowych Praktyk studenckich:

e zdobycie praktycznej wiedzy psychologicznej stanowigcej podstawe do dalszego ksztalcenia
umiejetnosci zawodowych;

¢ zapoznanie studentéw z ogélnymi zasadami pracy psychologa w wybranej instytucji (wybranej
zgodnie z kierunkiem zainteresowan studenta);

¢ wdrazanie studentow do dzialan zawodowych zwigzanych z zainteresowaniami, wybrana

specjalnoscia, wykonywanych pod superwizja opiekuna — psychologa

3. Praktyki zawodowe sg dostosowane do odbywanych specjalnosci w Instytucie Psychologii UMK:
odbywaja sie w placéwkach o profilu zgodnym z specjalnosciami. Realizowane praktyki
studenckie muszq pozostawa¢ w istotnym, merytorycznym zwigzku z profilem kierunku studiow.
Warunkiem koniecznym odbywania praktyk studenckich jest prowadzenie przez Opiekuna praktyk,
ktory jest psychologiem. Jesli w placowce nie ma zatrudnionej osoby z tym wyksztalceniem, a

charakter praktyki spelnia efekty ksztalcenia przedmiotu praktyki psychologiczne, wdéwczas



odbycie takiej praktyki jest mozliwe przy prowadzeniu przez dwéch Opiekunéw praktyk.
Organizator Praktyk wyznacza pracownika, ktory bedzie Opiekunem praktyk w placowce,
natomiast Opiekun Kierunkowy sam pelni te role badz porozumiewa sie z innym pracownikiem,
psychologiem, Instytutu Psychologii UMK, ktéry ma odpowiednie kwalifikacje. ktory bedzie pehit
role Opiekuna praktyk ze strony Instytutu. Opiekun praktyk w placowce wypelia Opinie po
praktyce oraz zatwierdza Dzienniczek praktyk, natomiast z Opiekunem praktyk w Instytucie nalezy
konsultowa¢ czynnosci wykonywane w placowce i przedlozy¢ do zatwierdzenia Dzienniczek
praktyk i Opinie po praktyce. Ostatecznie na obu dokumentach widnieja dwa podpisy. Obaj

opiekunowie porozumiewajq sie w sprawie odbywanej praktyki oraz oceny ostatecznej.

4. Osoby uczestniczace w organizacji Praktyki zawodowej:

- Prodziekan ds. organizacji ksztatlcenia Wydziatu Filozofii i Nauk Spotecznych UMK;;

- Student - Praktykant: uczestnik studiow IV i/lub V roku jednolitych studiow magisterskich na
kierunku Psychologia;

- Opiekun Kierunkowy Praktyk: zwykle promotor pracy magisterskiej, opiekun specjalnosci na
ktdrej jest student lub osoba wyznaczona przez opiekuna tej specjalnosci;

- Koordynator Praktyk;

- Organizator Praktyk: Dyrekcja/Kierownictwo placowki;

- Opiekun Praktyki ze strony Organizatora Praktyk.

Zadania Studenta — Praktykanta:

® Zadania Studenta-Praktykanta zostaly szczegdélowo opisane w Regulaminie Praktyk studenckich
na kierunku Psychologia Wydziatlu Filozofii i Nauk Spotecznych Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
w Toruniu;

e Zapoznanie sie z Regulaminem Praktyk studenckich Wydzialu Filozofii i Nauk Spotecznych
UMK;

¢ Dokonanie wyboru miejsca odbywania praktyk sposrod trzech dostepnych Sciezek;

e Ustalenie z Opiekunem Kierunkowym, a nastepnie przedtozenie Koordynatorowi Praktyk
miejsca odbywania praktyk;

e Ustalenie z Opiekunem Praktyk formalne aspekty realizacji praktyki zawodowej w placéwce;

e Przed rozpoczeciem praktyki Student jest zobowiazany do posiadania ubezpieczenia od
nastepstw nieszcze$liwych wypadkéw (tzw. ubezpieczenie NWW) oraz ubezpieczenie od
odpowiedzialnosci cywilnej (tzw. OC). Potwierdzenie posiadania ubezpieczenia przedstawia

Koordynator Praktyk.



e Student w trakcie realizacji praktyki podlega regulaminowi placéwki obowigzujacego
pracownikow placowki;

e Studenta w trakcie realizacji praktyki obowiazuja zasady kodeksu etyki zawodowej psychologa;
® Podczas realizowania praktyki student dba o wysoki poziom wykonania zadan;

e Studenta w trakcie realizacji praktyki obowigzuje punktualnos¢, kultura osobista i realizacja
planu zajec ustalonego z opiekunem praktyki w placowce;

e Student prowadzi dokumentacje praktyki zawodowej: systematycznie realizuje program
praktyki i na biezaco dokonuje odpowiednich wpiséw w Dzienniczku praktyk, ktéry po zakonczeniu
praktyki przedklada do zatwierdzenia Opiekunowi Praktyk studenckich ze strony placowki, a
pozniej Koordynatorowi Praktyk.

e Student przedktada Opiekunowi praktyk formularz Opinii po praktyce

e Student podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow obowiazujacych w
Instytutu Psychologii oraz za czyn uchybiajacy godnosci studenta.” (Rozdziat 2, Art. 307, pkt.1

Prawo o szkolnictwie wyzszym).

Szczegdtowe zadania praktykanta podczas praktyki z zakresu psychologii klinicznej:

* Zapoznanie sie z organizacja i uregulowaniami (formalnymi i nieformalnymi) funkcjonowania
placowki,

* Zapoznanie sie z celami i specyfikq pracy psychologa w placéwce: analiza uregulowan pracy
psychologa (wlaczajac wymogi dotyczace kwalifikacji zawodowych), sposobéw dokumentowania
pracy psychologicznej, zasad wspétpracy psychologa z innymi specjalistami, zakresu kompetencji
w interdyscyplinarnych zespotach specjalistycznych i innych obszaréw wynikajacych ze specyfiki
placowki;

* Zapoznanie sie z wybranym studium przypadku — konceptualizacja przypadku, analiza etapow
procesu pracy psychologicznej (pierwszy kontakt z pacjentem, ustrukturowany wywiad
psychiatryczno-psychologiczny, proces dokonywania diagnozy rdéznicowej, podstawy diagnozy
psychologicznej: umiejetno$¢ praktycznego zastosowania metod klinicznych, prognoza,
interwencja, ewaluacja, modyfikacja programu oddzialywan), zastosowanych metod i technik
pracy, dokumentacji, dyskusja z psychologiem;

* Obserwacja lub czynny udzial w wybranych etapach procedury pracy psychologicznej
prowadzonej przez psychologa opiekuna praktyki w placowce (takich jak stosowanie testow
psychologicznych, tworzenie planoéw terapii dla poszczegélnych pacjentéw ze zrdéznicowang
problematyka patologiczng, terapia, psychoedukacja, poradnictwo), omowienie z nim wynikéw
procesu diagnostycznego, prognozowania, konstrukcji programu interwencji, zasad ewaluacji tego

programu, wnioskow dotyczacych realizacji programu;



* W zalezno$ci od specyfiki placéwki i decyzji opiekuna praktyki w placowce, samodzielna
realizacja w obecnosci psychologa wybranych elementow pracy psychologicznej (np. prowadzenie
wywiadu psychologicznego, realizacja testu psychologicznego z analiza wynikow, realizacja

fragmentow oddzialywan interwencyjnych lub ewaluacyjnych programu pracy psychologicznej).

Efekty ksztalcenia:

WO01: Zna czynnosci i dzialania podejmowane przez psychologéw na wybranych stanowiskach
pracy.

WO02: Zna sposoby organizacji pracy psychologa na wybranych stanowiskach pracy.

WO03: Zna uwarunkowania prawne, instytucjonalne i etyczne pracy psychologa na wybranych
stanowiskach pracy.

U01: Umie nawigzywac wspoiprace z innymi psychologami, przedstawicielami innych zawodow,
klientami i/lub pacjentami na wybranych stanowiskach pracy.

KO1: Potrafi podejmowaé czynnosci zawodowe z uwzglednieniem uwarunkowan prawnych,
instytucjonalnych i etycznych na wybranych stanowiskach pracy.

KO02: Potrafi realizowa¢ zadania zawodowe, przyjmujac rozne role w grupie i wspotpracujac z
innymi.

KO03: Student posiada wiedze na temat zdrowia psychicznego i jego zaburzen, sposobow

diagnozowania, interwencji i profilaktyki w obszarze zgodnym z profilem wybranej specjalnosci.

Zadania Organizatora Praktyk

e Zadania Organizatora Praktyk zostaly szczegotowo opisane w Regulaminie Praktyk studenckich
na kierunku Psychologia Wydziatu Filozofii i Nauk Spotecznych Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
w Toruniu

e Zapoznaje Studenta z placéwka i obowiazujacymi w niej przepisami.

® Przydziela Opiekuna Praktyki w placéwce: psychologa jesli jest w niej zatrudniony, jesli nie —
inng osobe.

¢ Powiadamia Koordynatora Praktyk o niezgloszeniu sie Studenta na praktyke lub innych

ewentualnych nieprawidtowos$ciach w zachowaniu Studenta.

Zadania Opiekuna Praktyk w placowce
e Ustala szczegétowy harmonogram zaje¢ umozliwiajacy osiagniecie efektow ksztalcenia i podaje
go do wiadomosci Praktykanta w pierwszych dwoéch dniach odbywania praktyki;

e Umozliwia Studentowi obserwacje swojej pracy psychologicznej i/lub samodzielng realizacje



przez Praktykanta wybranych czynnosci;

e Sprawuje kontrole merytoryczng i formalng funkcjonowania Praktykanta w trakcie pobytu w
placowce;

¢ Weryfikuje dokumentacje praktyki (w szczego6lnosci potwierdzenie podpisem zgodnosci
pomiedzy zawarto$ciqa Dzienniczka praktyki a faktycznie podejmowanymi przez Praktykanta
czynno$ciami oraz wypehienie w uzgodnieniu z Organizatorem Praktyk formularza Opinia po
praktyce zawodowej);

¢ Powiadamia Koordynatora Praktyk o niezgloszeniu sie lub nieprawidlowosciach w jego

zachowaniu.

5. Zaliczenie praktyk

1. Wykonywanie zadan wyznaczonych przez osobe wyznaczong przez zaklad pracy jako opiekun
praktyKi.

2. Opinia po praktyce studenckiej: formularz, ktéry Student przekazuje Opiekunowi Praktyk
studenckich w placowce po odbyciu praktyki

3. Dzienniczek praktyk studenckich: formularz w ktérym Praktykant dokumentuje przebieg
praktyki oraz szczeg6towo zapisuje wykonywane zadania. M. in. na jego podstawie praktyka
zostaje zaliczona. Dzienniczek praktyk studenckich tworzy Praktykant we wilasnym zakresie
zgodnie ze wzorem.

4. Wynik kontroli (jesli taka miala miejsce) przeprowadzonej w placowce przez Koordynatora
praktyki;

5. Oceny realizacji przez studenta zalozonych efektow ksztalcenia, ze szczegdlnym

uwzglednieniem specyfiki profilu wybranej przez studenta specjalnosci.

6. Uwagi

e W przypadku spraw nieobjetych Regulaminem decyzje podejmuje Koordynator Praktyk w
porozumieniu z Dyrekcja Instytutu Psychologii UMK.

¢ Student nie otrzymuje wynagrodzenia za odbycie praktyk,

e UMK nie pokrywa kosztow zwigzanych z odbywaniem praktyk (wynagrodzenie Opiekuna
Praktyk, dojazd, wyzywienie, nocleg)






