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Nazwa pola Komentarz

Nazwa przedmiotu (w języku 
polskim oraz angielskim)

Praktyki obowiązkowe

Jednostka oferująca przedmiot Wydział Filozofii i Nauk Społecznych
Jednostka, dla której 
przedmiot jest oferowany

Wydział Filozofii i Nauk Społecznych

Kod przedmiotu 
Kod ERASMUS

Liczba punktów ECTS 4
Sposób zaliczenia Realizacja zadania wyznaczonego przez organizatora praktyk
Język wykładowy Język polski
Określenie, czy przedmiot 
może być wielokrotnie 
zaliczany

nie

forma zajęć i liczba godzin Zajęcia praktyczne, 100 godzin
rodzaj zajęć obowiązkowy 
Przynależność przedmiotu do 
grupy przedmiotów 
Całkowity nakład pracy 
studenta/słuchacza studiów 
podyplomowych/uczestnika 
kursów dokształcających

Godziny realizowane w zakładzie pracy – 100 h
Praca własna – 20 h

Razem: 120 h, 4 punkty ECTS
Efekty kształcenia – wiedza W01: Zna czynności i działania podejmowane przez psychologów

na wybranych stanowiskach pracy.
W02:  Zna  sposoby  organizacji  pracy  psychologa  na  wybranych
stanowiskach pracy.
W03: Zna uwarunkowania prawne, instytucjonalne i etyczne pracy
psychologa na wybranych stanowiskach pracy.

Efekty kształcenia – 
umiejętności

U01:  Umie  nawiązywać  współpracę  z  innymi  psychologami,
przedstawicielami innych zawodów, klientami i/lub pacjentami na
wybranych stanowiskach pracy.

Efekty kształcenia – 
kompetencje społeczne

K01: Potrafi podejmować czynności zawodowe z uwzględnieniem
uwarunkowań  prawnych,  instytucjonalnych  i  etycznych  na
wybranych stanowiskach pracy.
K02: Potrafi realizować zadania zawodowe, przyjmując różne role
w grupie i współpracując z innymi.

Metody dydaktyczne  Metody aktywizujące – organizacja i realizacja zadania
praktycznego wyznaczonego przez opiekuna praktyki

Wymagania wstępne Ukończone kursy obowiązkowe do III roku 
Skrócony opis przedmiotu Podczas praktyk student realizuje zadanie związane z pracą 

psychologa na wybranym stanowisku pracy, wyznaczone przez 
opiekuna praktyki wskazanego przez zakład pracy organizujący 
praktyki. 

Pełny opis przedmiotu Praktyki mogą mieć charakter instytucjonalny lub 
indywidualny. Praktyki instytucjonalne są organizowane przez 
Uniwersytet Mikołaja Kopernika i oferowane studentom, 
praktyki indywidualne są zgłaszane z inicjatywy studenta w 



porozumieniu z wybranym zakładem pracy.
Podczas praktyk student realizuje zadanie związane z pracą 
psychologa na wybranym stanowisku pracy, wyznaczone przez 
opiekuna praktyki wskazanego przez zakład pracy organizujący 
praktyki. Praktyki odbywają się w różnych ośrodkach (np. 
służba zdrowia, poradnie pedagogiczno-psychologiczne, 
wojsko, policja, więziennictwo, obozy rehabilitacyjne dla osób 
niepełnosprawnych, organizacje ekologiczne, Urząd Miasta, 
media lokalne).
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Praktyki zawodowe w ramach 
przedmiotu
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